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ALINHANDO AS PONTAS

E crescente a busca por profissionais para
trabalhar em modalidade remota

ome lc e m Q' home office 9 Brasil Pesqu

‘ ‘ Data do antincio ¥ ) ( Nivel de experiéncia ¥ ) [ Em

Escritorio em casa’

ENTRAR | CADASTRE-SE GRATUITAMENTE

13.113 resultados

o p " AVA Director, Professional Services, Sparkrock N Auilr/operaciona
E uma modalidade de trabalho que permite que VB (ot o 125000year UsD

Aracaju, Sergipe, Brasil (Remoto)

pessoas e empresas se conectem a distancia. @ e . T o

Campinas [ 5P (5)
Promovida - 5 candidaturas

Nova Lima / MG (2) Professor de Alem3o (Home Office;
Ribeirgo Preto / SP Confidencial
Analista de Riscos Corporativos Senior @ Auxiliar/Operacional
XP Inc. iy Gednerem O trabalho & 100% home office, mas esse profissional devera residir no estado de 536 Paulo

E para trabalhar nesta modalidade vocé precisa A n @ ot O

1 conexéo trabalha aqui

Promovida BENEFICIOS Especialista em Redes - Home Office
Manpower
Auxiliar/Operacional

M Senior Cost Controls Specialist
McDermott International, Ltd
Rio de Janeiro, Rio de Janeii ™

O trabalho sera realizado em regime de home office, com flexibilidade de horarios
@ 07/08/2023
= VAGAS.com

https:/fiwww.vagas.com.br» vagas-d

W 8 ex-funcionarios trabalham

Promovida .
Vagas de emprego para home office
Finance Data Engineer 100% Home Office 20/07/2023.
B TRACTIAN 5 i
100% Home Office (26) - Home Office - Sdo Paulo / SP (32) - Mais recentes
Brasil (Remoto)
*{ Enviar mensagem diretamer
) Catho
Promovida https:fwww.catho.com.br > vagas  }
Mais de 7000 vagas de Home office
Estagio em Arquitetura e Design de Interiores HOME OFFICE. Empresa Confidencial Por que?

Vaga com recrutador muito ativo. Até R$ 1.000,00. 1 vaga:
Minas Gerais - Sdo Paulo - SP (1) - Belo Horizonte - MG (1) - S&o Paulo

mm GOV.UK

Computador Otima conexdo de o
Internet Home Office

The Home Office plays a fundamental role in the security and economic prosperity of the UK.
Home Office is a ministerial department, supported by 29 agencies ...
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H Offi
ome lce De acordo com o State of Workplace

Productivity Report, que entrevistou
2,009 trabalhadores em tempo

) 4
em numeros integral a partir de 18 anos:
Owl labs

Pesquisou 2,3 empregados pelo mundo _ -_
n = 65 Apenas 19%
Eles identificaram que escolhem o home consideram que um trabalho s30 liberados pelos empregadores
office por compensacio financeira e remoto e flexivel aumentariam para trabalhar remotamente

\ ) sua produtividade
oportunidades de carreira
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Vantagens

*Economia: vocé economiza com transporte
e alimentacao.

eAutonomia: vocé gerencia os seus horarios,
caso nao precise atender cliente.

*Liberdade: vocé trabalha como quiser
desde que entregue os resultados.

*Proximidade: além de dinheiro, vocé
economiza tempo que gastaria em transito
até o escritorio.

Desantagens

*Distracoes: Animais de estimacao, visitas,
telefonemas sem relacdao com o trabalho, Netflix
podem atrapalhar o andamento das suas atividades,
concentracao e produtividade.

*Interatividade: Tem pessoas que precisam estar em
um ambiente que permita interacao e integracao
com outros.

*Carga de trabalho: E comum o funciondrio home
office acreditar que vai ter tempo de realizar todas
as tarefas e por isso nao estipula horarios de
descanso.
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Importante

Existem alguns cargos que nao é possivel o
trabalho na modalidade remota. Este tipo
de modelo de trabalho é mais indicado
para profissionais que dependem de um
computador e uma boa conexao com a
internet.

Ex.: Publicidade, design, jornalismo,
fotografia e linguagem de programacao.

Existem algumas caracteristicas do home
office

100% Remoto: onde nio é

necessario comparecer na sede ou
escritério da empresa mesmo que
eventualmente.

Home Office Hibrido:

Empresas que oferecem opcoes

impartante

remoto e/ou também no escritoério.
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Com o avanco do trabalho do home office,
também surgiram algumas novas
ferramentas para utilizar como meio de
comunicacao

Skype Whatsapp Messenger
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E= Ol4, Denise

» SR 5 oo

Receba notificagoes de novas
mensagens

Ativar notificacdes na area de
trabalho >

Selecione um contato
para comecar

" , DP-Consultoria 11:37
)| ’ As mensagens e as chama Q
Wh at S ap p % RH - Assisténcia 11:25 ;

Aguardamos

Mantenha seu celular
conectado

] O WhatsApp esta disponivel para Windows. Obtenha-o aqui
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Do | need a #2 pencil for ti
test? @

Great! What about Trevor?

; Alex Walker 5
> In the meantime, can anyone
help with this question?

ﬁ © Brandon Morales
k ‘

M eS S e n g e r ﬁ Gabriela Fernandez ﬁ s tiow Fa0 tTelet

Do | need a #2 pencil for this
.0s Everyone test? @
- M ’ ver 7 hic at

L L]
> @ >  @everyone Coffee later| ® >

the the 4 the the the
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AISIDIF]JG|H|J|K AISID|FJGIH]J|K]L
23ZIX|C]JVI|BINIM 4 Z|X|CIVIB|NIM ES

space space go

L)




NOS50 CAMINHO

]  CoMO ME COMUNICAR

®Ce Zoom Meeting ID:

B Speaker View I3

J

% Josh Witty |\L h Elizabeth Swan - 7 7 John Mensik

l‘ |

E : E) -
7 Rob Rinsky 7 Mitchel Mayes

i s | ¥

2 Shari Clare 2 Wi James Desmond- Denve.. ; Rozette Pasahol Y 2 Huey Le - Zoom CSM

= =
i 2 Subriah Esharc A ' \

4 Jenny Eggimann 2 Heather janett 2 Justin Henry

*:( George Bassil y Kerushan Bisetty

2

/ John Poje 7 2 Brian Mcintyre

8 . m . ¥ . uli B @. an

Invite Manage Participants Poliing Share Screen Record Breakout Rooms
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Teams

@ Jan 21, 10:30 AM v > Open in Stream
hat
000
(o)) ”-
|}
’

Serena Davis

= Chapters

2 Speakers # Topics
a Mona Kane
—_— D
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Q Sales Analysis Review Chat Files Details Recap —+

Ray Tanaka 4 v

BT oY

J
'S
¥ Danielle Booker

T

>

= e L
a Babak Shammas
Y T T o - - S
a Daniela Mandera
. = L] = =

Close
See all

Meeting content

@] Sales report Q4. B Capacity stats list... @+ VanArsdelPitchDe...

’;" Your personal Al suggested notes and tasks @ | Share to Notes G

@ Mentions ® Transcript ® Chat

Suggested notes

» {J' Serena wants to look at the sales report before she and Beth spend
more budget on the campaign.

» {J Beth explains that they are on track for new product release in
December. But they will need to keep an eye on advertisement
budget. She will follow up on that.

» {J Beth explains that they are managing the capacity well. They could be 534

a problem if they get more popular. Babak is going to double check
on that.

Suggested tasks

1 Beth will follow up on advertisement budget.

Y

" Jon Shammas will double check with Amanda regarding the ETA for the

)

release of the new product
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= Weekly sync

meet.google.com

Activities

-a Polls

Get a quick pulse of the audience

Q&A

Give everyone an easy way to ask questions

Breakout rooms

R 22 1 s i e H ‘,
< ;O O g | e m eet - T 7 Al L - TINY k Split into smaller group discussions

Live streaming
Let people watch without joining

Recordings
Record meetings for on-demand viewing

« Whiteboard

Be creative and sketch some ideas

ADD-ONS
Third-party tools offered by Meet

Miro
Collaborative whiteboarding

Weekly sync
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— 2. Crie sua rotina

Gerentes e funcionarios devem saber

exatamente como sao seus trabalhos
diarios para serem produtivos no —

home office. e

‘ ' , Caso ndo saibam, cabe ao gestor |7 se &=
RGANIZAR fazer um planejamento diarioou | *™ — g i
s semanal para que todos sigam suas | =g | ¢

Para ser produtivo no home office e evitar a respectivas atividades e B e

y . . o responsabilidades, ndo importa onde
procrastinacao existem algumas estratégias P P
trabalhem

3. Crie um cronograma
de trabalho

1. Organizar
reunioes
Algumas pessoas sentem falta

regu larmente dos trabalhos do dia, dos s

colegas, dos intervalos para
almoco e café, e até mesmo :
da pressdo exercida pelos — —

gerentes regionais para se oo ]
deslocarem pelo | | B =
departamento. Em um home |, .

A conferéncia remota e por video é
fundamental para aumentar a
produtividade para quem trabalha
remotamente. Especialmente para as
industria que precisa ajustar

i a
]
i
IH i 4
i

um:ﬁEl---‘ l

LI I e |

estratégias, monitorar resultados e

ffice, tudo d ded
fornecer feedback. e R VLN

profissional.
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4. Faca pausas de
regulares

A produtividade no home office é construida
por vocé. O mesmo se aplica ao descanso.
Portanto, evite a sobrecarga fazendo pausas
regulares.

5. Evite interrupgoes

Trabalhar em casa € novidade para muitas
pessoas. Por isso, em casa, € comum que
parentes ou amigos que moram com Vocé
queiram conversar, se divertir ou até
mesmo algum tempo de lazer.
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6. Prepare-se para um
ambiente de
produtividade de
trabalho em casa

F

Vocé gosta do seu lugarzinho na empresa?
Talvez uma cadeira em que vocé esteja
acostumado a sentar, uma mesa que se ajuste «
sua altura e distancia confortaveis, acessorios
que evitem lesdes ao digitar no computador pc
longos periodos de tempo... acaba sendo
importante quando se trabalha em casa.
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7. Use ferramentas que

ajudam a melhorar a
produtividade
- Trello

Existem algumas ferramentas
que nos auxilia a organizar as
tarefas

|
Y
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i# M@ Trello More v Create Q Search ® a (@

]

i

p 5 ° = 53 T @ = b % ] 1T I '
;|> 00 Board ¥  The House +! fe s g m ! ' ’ K2

i ! £ — . _ ., :’ 1
l I¥ Sort by Due Date 3 Po_ -Ups omation | "= Filter | *s8 Shom
I | - . ! e—

To Do This Month Waiting for *= M Doing THIS WEEK ©® e Doing TODAY ©
m A m AR m A A
?
Gk : . i = . Research New York museums and
Etiopian Cooking Class | Easter Logrono Trip Prep Spain Visa/Residency e
| s - visits
® ©9Apr @1 Ql @ @ 3 Apr Kk m© = ©2 ® = Q
N ©a11-8npr & 12/18
O l O 1 -l Goals 2022 | Kyndryl shares vest
Order Storyworth Books (Dad) > > . .
Personal Branding Pilot ® O1May =
oo voe  § | e e ® 0
Contact Roberto (Realtor) Deep Clean Dryer Filter
GoalsZOZZ
. © O ® 5 Apr k Cancel Volotea subscri
Malaga trip .
Dinner ® 1May
© Qs ©2 E5/7 [ Goals 2022 [ Goals 2022 = ®oR
Q 1 Contact Zandra (Realtor) Sibling Skype [ Goals 2022 |
©® O78r ©2 O 1 © O5Apr [E0/6 Q 1 | Goals 2022 Build Accomplishment:
_Admin > Make Registro Civil appointment ® ®1M
a
Call Grandma [ Goals 2022 | for Marriage Certificate /
® (D9 Anr Callaar 1Tn Al wsith Alaw V. Find out - Faves N7 ' m ® n . ¥
l + Add a card <+ Add a card (==} + Add a card (=) + Add a card (=] + Add a card

L S i
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Notion

= Roadmap

(8 Tasks “\ v

Projects
[3) Evernote Import |
[ Apple Login
[D) Rewrite Query Caching Logic
[ Google Login
[3) Database Tuning
[&) CSV Import
[ Debug Slow Queries
[ Trello Import

[) Facebook Login

Priority
P1 &
P1 &
P1 &
P2
P2
P2
P3
P3

P4
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Properties Filter Sort Search

Epic

& Improve Third Party Integrations

#~ Add Authentication Options
Performance Improvements

4~ Add Authentication Options
Performance Improvements

% Improve Third Party Integrations
Performance Improvements

% Improve Third Party Integrations

#~ Add Authentication Options

Product Manager
@ Harrison Medoff
€ Garrett Fidalgo
£} Ben Lang
™ Parthiv
€) Jenne Nguyen
£5 Sergey Surganov
@ Simon Last
&3 David Tibbitts

o

@ Shawn Sanchez
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Outlook

g 0d @ ¥V @ & 0 ©

New message

Favorites

Inbox

Travel

Robin Counts

Contoso Group

Sent

Drafts

Deleted Items

Archive

Junk

Add favorite

Folders

W Delete

@

: 3

(!

P

0 Achive @ Junk v & Sweep
Inbox Filter v
Daisy Philips
Yoga Workshop 10:21

Hey Katn, | know this last minute, but do you ...

Lydia Bauer, Henry Brill, Kat Larsson,

Team Pictures 08:31
@Katn, | uploaded all the pictures from o...
Yesterday

Colin Ballinger

Re: Upcoming Trip Tue 13:45

| found these restaurants near our hotel, what ,

Elvia Atkins
Intern Meet & Greet Tue 1101
We look forward 1o meeting our fall interns ...

Kristen Patterson
Fvr. Volunteers Needed Tue 10:44
Hey Alumni! We're looking for volunteers for ..,

Danicla Mandera

Marketing Sync
Fri 4/10/2020 3.00 PM - 4:30 PM

@0
923 AM

Setting up time for sales updates with the lead...

Colin Ballinger
Can you make it? Tue 345
| found these restaurants near our hotel, what ...

) Moveto Vv

@ Marketing Sync

O

Qe

QO Categorize v (O Snooze v -

Tue 5/2972020 10 AM - 11 AM 2 conflicts
Conf Room 32/31 (8)

Yes
Daniela Mandera invited you Accepted 1, Didn't Online
Messages  Details In person
g Sales Analysis.pptx a 202 Annual Report xisx

Lered wd

Setting up time for sale updates with the leadership team,

Thanks,
Daniela
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Microsoft To Do Microsoft To Do Microsoft To Do Microsoft To Do Microsoft To Do ! Microsoft To Do

i Home %2 Home fi Home ¥ Home ¥ Home ¥ Home

O Yoga with Sofie O Yoga with Sofie O Yoga with Sofie O Yoga with Sofie Yoga with Sofie O Yoga with Sofie

(O Yoga with Sofie

° Water plants

° B R T o

© Water plants

° Water ptants ° Waterphants

O Package Delivery

Package Delivery O Package Delivery O Package Delivery Package Delivery Package delivery
fy Day o My " My } My 1y & My D

My Day

° l?uc( tape

My T . s
Viy Day 9: My Day viy Lay y Day

Decide-where togo

° Duct tape ° Buet-tape ° Duct-tape

° Decide where to g

Decide where-to go fo ° Deciewhere 1o go-f4
& Tomorrow

+ New task.. +  New task.. -+ New task -+ New task... -+~ New task... +  New task...

T e
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Miro Tablechart ¢ &3 L 1 Q oa IS 3 @e@ -4
0423 _ o

) +m  +5m

Product launch

Timeline Q1 Q2

Releases Version 1 - Baseline Version 2 - Delight Versior

Desired Experience - .
Describe user Always feel in Nawras Use ) Collaborate
What should people using the T Collaborate e @ } Give kudos to B
cal

product or service be able to do e I coes what greatideas of others

and feel?
’ " Kenji —
}
»

Yuming

Eric

Travis
Must-Have Capabilities . ‘ :
What capabilities must absolutely Service catalog Calendar integration
be in place to enable the desired T I ) oot @i 2 oo Brendan
experience? m Samuel

»

:.
@)
O>NBJA >

~ » >

_biyah
h

User Experience Improvements User onboarding

~ What should you build or improve? | pesien ] cach-ena | toa7 @uis

'-
Conrad

Andre
= ‘alsile cd i3
Amalida Santosh
il Jonas
g lissa
Page loading Page rendering
O ) oo @

E:I —1oo%+°
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Planner

5»  Planner

— New plan
::.l Planner hub
e My tasks
Favorites -

n 1000- Lendfield-Busin...
n 24-Colin Stern-Paten...
=N 35-Hans Dayal-Trem...
ﬂ 43-Charles Dunn-Du...
ﬂ 63-Mavjeet Client-Vis...
n 8-Dean Mason-Enter...
m Dunn and Mills

- incorporation template

Recent plans -

65-Rachel Conway-A..
m 27-Dave Meade-Mea...
59-Dave Parry-Parry ...
- 66-Birch-Divoroe

H 64-Charles Dunn-Tes...
n 55-John Stokes-Mer...

|_| Get the Planner app

My tasks

Mot started

43-Charles Dunn-Dunn vs Mills

O Organize Contracts based on
Counterparis

1 0817

@ Mike Smith

59-Dave Parry-Pamy VS lones

O Invoiding

®
@ Mike Smith
65-Rachel Conway-Aguisition of Conway Enterp...

() noa
[ o7/08)

e

43-Charles Dunn-Dunn vs Mills

D Dumnn Litigation - one month
reminder for Limitation period

64-Charles Dunn-Test work flow matter
O Deadline for file Claim

& @119

Board Charts ScI'Ed.JIeE

I Add "My Tasks™ to Outiook calendar I

In progress

43-Charles Dunn-Dunn vs Mills

O Review Defence
Assess whether Reply is necessary

Confirm deadlines in Tickler systemn

when this is done move it in the Master WIP |

[~} o @22 144

Purple

33-Hans Dayal- Trembling Lamb Productions In...

O Draft and send Retainer Letter to
chent

e O

@ Mike Smith

Lawyer Purple
43-Charles Dunn-Dunn ws Mills
(:_'I Dacs to prepare
Draft the case plan
Draft the ex pected timeline (Gannt chart)

Prepare cost calculation
= :

e

[EA]

lim_lahmson- lohosan ws Bent Cn

Completed

Lawyer

43-Charles Dunn-Dunn vs Mills
o e P,
Review precedents and case law re Breach of

Drraft Claimn
Aoz O #£3 @13
e Coampleted by Mike Smith on 07 /...

33-Hanz Dayal-Trembling Lamb Productions In...
@ statusupdate

[ 05¢27
@ Completed by Mike Smith on D&/...

43-Charles Dunn-Dunn vs Mills

QD Ol with-Clapt

1 A o4

@ Completed by Mike Smith on 01/...

incorporation template
© o

M 0403 @ 0N

@ Completad by Mike Smith on 04/

ADMIM

43-Charles Dunn-Dunn vs Mills
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ICAS DE
OURO?

Tenha um ambiente favoravel para trabalho
e organize bem a rotina.

{'

)

1. Invista em um Ambiente Adequado
2. Tenha um Ambiente Sem Distracdes
3. Trabalhe num Local Silencioso

4. Atencéo a [luminacdo do Ambiente

5. Tenha uma Conexao de Internet Estavel

6. Planeje as Tarefas do Dia

7. Crie uma Rotina de Horarios e
Mantenha a Organizacéo

8. Faca Intervalos Periodicos
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